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Halbjahresbilanz

zum Ausbildungsmarkt im Marz 2025
In mageren Jahren fur die Fetten vorsorgen

2 102 gemeldete Bewerber, davon 1 199 noch unversorgt

4 327 gemeldete Ausbildungsstellen, davon 2 371 noch unbesetzt

Die Zahl der bei der Agentur fur Arbeit Bamberg-Coburg gemeldeten Berufsausbil-
dungsstellen hat im Vergleich zum Vorjahr um 5,4 Prozent (-249) auf 4 327 leicht
abgenommen. Ende Marz gab es 2 371 freie Lehrstellen, 340 (-12,5 Prozent) weni-
ger als in 2024.

Bei der Berufsberatung haben sich bisher 2 102 Jugendliche gemeldet, die auf der
Suche nach einer Ausbildung zum Start ins Berufsleben sind. Das sind 63 (-2,9 Pro-
zent) weniger als im letzten Jahr. FUnf Monate vor Ausbildungsbeginn im September
suchen im Agenturbezirk noch 1 199 junge Menschen einen betrieblichen Ausbil-
dungsplatz, 125 mehr (+11,6 Prozent) als vor einem Jahr. Auf 100 suchende Bewer-
ber kommen aktuell rein statistisch 198 potentielle freie Ausbildungsstellen.

Top Chancen — Abiturienten haben Pause

Stefan Trebes, der Vorsitzende der Geschéaftsfuhrung der Agentur fir Arbeit Bam-
berg-Coburg zur aktuellen Situation am Ausbildungsmarkt: ,Die Zahl der bei der
Berufsberatung gemeldeten Schiler hat bis dato das zweite Jahr in Folge leicht
abgenommen. 1 124 Realschiler kamen bislang zur Berufsberatung, 68 (-5,7 Pro-
zent) weniger als im letzten Jahr. Von den Mittelschulen waren es mit 720 Jugendli-
chen 17 mehr (+2,4 Prozent) gewesen. Obwohl in diesem Jahr durch die Umstellung
auf das G9 der Abiturjahrgang der Gymnasien ausfallt, fiel der Bewerberriickgang
um lediglich 11 auf 149 verhaltnismaRig gering aus.

Bereits das zweite Jahr in Folge meldeten uns die Betriebe weniger Lehrstellen.
Aktuell sind es fast ein Zehntel bzw. 469 weniger als in 2023. Mit Blick auf die wirt-
schaftlichen Entwicklungen sind die Arbeitgeber zunehmend vorsichtiger beim Mel-
den ihrer Lehrstellen und warten noch ab. Demografie und Fachkraftemangel wirken
jedoch starker als temporare konjunkturelle Eintribungen.

Ich appelliere daher an die Betriebe, langfristig zu denken und fleilRig weiter auszu-
bilden, auch Uber Bedarf. Denn die Konjunktur erholt sich wieder und der Trend zum
Bewerbermarkt halt unvermindert an.
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Die Heranwachsenden der Generation Z sind sich bewusst, dass sie mittlerweile in
einer wesentlich besseren Verhandlungsposition sind als ihre Vater und Mutter da-
mals. Viele warten daher ab, bzw. besuchen weiterfihrende Schulen und schieben
das Thema Ausbildung erstmal auf die lange Bank. Wer 's jedoch in diesem Jahr
verpennt, vergibt beste Chancen auf eine Lehrstelle. Denn die Konkurrenz von den
Gymnasien, die kinftig ein Jahr langer die Schulbank drickt, fallt heuer aus. Wer
sich jetzt um eine Ausbildung kimmert, kriegt was, am leichtesten und besten mit
unserer Hilfe.*

Jetzt Termin bei der Berufs- oder Studienberatung vereinbaren

Telefon: 09561 93 100 fur Bamberg, Forchheim, Lichtenfels, Kronach und Coburg
Bamberg.Berufsberatung@arbeitsagentur.de flir Bamberg und Forchheim

Coburg.Berufsberatung@arbeitsagentur.de flir Coburg, Lichtenfels und Kronach
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Ausbildungsmarktstatistik
Statistik

Seit Beginn des Berichtsjahres gemeldete Berufsausbildungsstellen und Bewerber/-innen fiir Berufsausbildungsstellen
Berichtsjahr 2024/2025, Mérz 2025

Das Berichtsjahr ist der Zeitraum vom 1. Oktober bis zum 30. September des folgenden Jahres. Fiir diesen Zeitraum w erden die Werte kumuliert ausgew iesen.

Berufsausbildungsstellen Bewerber/-innen fiir Berufsausbildungsstellen unbesetzte
darunter (Sp. 1 darunter (Sp. 10 B;Efsaus- Berufsaus.
Insgesamt arunter (Sp. 1) Insgesamt arunter (Sp. 10) ! ung§— bildungsstel-
. unbesetzt unversorgt stellen je .
Region Bew erber/ len jo
Verand. zum Vorjahr Verand. zum Vorjahr Verand. zum Vorjahr Verand. zum Vorjahr -innen unversorgte
Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Bew erber/
absolut in % absolut in % abs. in% abs. in % _innen
1 2 3 7 8 9 10 11 12 17 18 19 20 21
AA Bamberg — Coburg 4.327 - 249 -54 2.371 - 340 -125 2.102 - 63 -29 1.199 125 11,6 21 2,0
Region Bamberg " 2.193 -272 -11,0 1.173 -208 -151 1.111 13 1,2 593 80 15,6 2,0 2,0
Bamberg, Stadt 792 - 167 -174 410 - 106 -20,5 204 21 11,5 126 21 20,0 3,9 33
Bamberg 846 - 136 -13,8 437 -121 -217 581 45 8,4 298 69 30,1 1,5 1,5
Forchheim 555 31 5,9 326 19 6,2 326 -53 -14,0 169 -10 -56 1,7 1,9
Region Coburg ? 2.134 23 11 1.198 -132 -9,9 991 -76 -71 606 45 8,0 22 2,0
Coburg, Stadt 571 89 18,5 313 12 4,0 161 5 3,2 99 -13 -11,6 35 3,2
Coburg 505 31 6,5 307 5 1,7 334 -30 -8.2 196 -3 -15 1,5 1,6
Kronach 559 -47 -78 325 -89 -215 215 -39 -154 148 32 27,6 2,6 2,2
Lichtenfels 499 - 50 -91 253 - 60 -19,2 281 -12 -4.1 163 29 21,6 1,8 1,6
Erstellungsdatum: 24.03.2025, Statistik-Service Stidost, Auftragsnummer 159380 © Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit
1) Summe aus Bamberg Stadt, Bamberg und Forchheim
2) Summe aus Coburg Stadt, Coburg, Kronach und Lichtenfels
Top-10-Berufe der unbesetzte
Berufsausbildungsstellen Berufsausbildungsstellen
Insgesamt 2.371
Kaufmann/-frau im Einzelhandel 218
Verkaufer/in 188
Handelsfachw irt/in (Ausbildung) 74
Industriemechaniker/in 69
Kaufmann/-frau - Bliromanagement 68
Fachlagerist/in 65
Industriekaufmann/-frau 64
Fachkraft - Lagerlogistik 63
Kfm. - Versicherungen/Finanzanlagen 53
Blektroniker/in fuir Betriebstechnik 51
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Top-10-Berufe der unvergorgte
Bew erberinnen und Bew erber Bew erberinnen und
Bew erber
Insgesamt 1.199
Kfz.mechatroniker - PKW-Technik 92
Verkaufer/in 70
Kaufmann/-frau - Biromanagement 69
Medizinische/r Fachangestellte/r 69
Industriekaufmann/-frau 40
Fachinformatiker-Anw endungsentw icklung 38
Kaufmann/-frau im Einzelhandel 37
Elektroniker/in- Energie-/Gebaudetechnik 34
Industriemechaniker/in 32
Tischler/in 28
Manner 730
Kfz.mechatroniker - PKW-Technik 87
Verkaufer/in 36
Fachinformatiker-Anw endungsentw icklung 35
Elektroniker/in- Energie-/Gebaudetechnik 33
Kaufmann/-frau - Buromanagement 33
Industriemechaniker/in 28
Fachlagerist/in 26
Fachinformatiker/in - Systemintegration 25
Kaufmann/-frau im Einzelhandel 21
Industriekaufmann/-frau 21
Frauen 469
Medizinische/r Fachangestellte/r 63
Kaufmann/-frau - Buromanagement 36
Verkaufer/in 34
Friseur/in 23
Industriekaufmann/-frau 19
Tiermedizinische/r Fachangestellte/r 18
Zahnmedizinische/r Fachangestellte/r 17
Kaufmann/-frau im Einzelhandel 16
Konditor/in 14
Drogist/in 11



