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ZAV - International Services 

Liebe Leserinnen und Leser, 

interessierte Auszubildende zu finden, wird für Unternehmen 

zu einer immer größeren Herausforderung. Es ist deshalb 

wichtig, Auszubildende auch im europäischen und außereu­

ropäischen Ausland zu suchen. Genau hier werden wir aktiv 

– die Zentrale Auslands- und Fachvermittlung (ZAV) der 

Bundesagentur für Arbeit. 

Der Arbeitgeber-Service ist Ihr Ansprechpartner vor Ort und 

– ebenso wie bei Vermittlungen innerhalb Deutschlands – Ih­

re erste Anlaufstelle. Er unterstützt Sie dabei, geeignete Be­

werberinnen und Bewerber aus dem Ausland für Ihr Unter­

nehmen zu finden und berät Sie zu den Möglichkeiten und 

Bedingungen der Beschäftigung. 

In dieser Ausgabe des Bewerberanzeigers präsentieren wir 

Ihnen eine Auswahl an motivierten Individual-Bewerberinnen 

und -Bewerbern aus dem Bereichen Hotel und Gastronomie, 

die bereits zum nächstmöglichen Ausbildungsstart in 

Deutschland zur Verfügung stehen. 

Die Bewerberinnen und Bewerber leben derzeit noch im 

Ausland. Nicht-EU-Bürgerinnen und Bürger müssen ein Ar­

beitsmarktzulassungsverfahren vor dem Ausbildungsbeginn 

durchlaufen. Sollten Sie Interesse an aufgeführten Profilen 

haben, kontaktieren Sie gern für weitere Informationen die 

zuständige Beratungs- und Vermittlungsfachkraft. 

Sollten Sie in dieser Ausgabe kein passendes Profil finden, 

sprechen Sie bitte Ihren Arbeitgeberservice vor Ort an. In un­

serer Datenbank sind noch viele weitere Bewerberinnen und 

Bewerber für verschiedene Ausbildungsberufe registriert. 

Nutzen Sie gern auch unsere Bewerberbörse um selbst nach 

interessanten Profilen Ausschau zu halten. 

Wir freuen uns auf Ihre Rückmeldungen und darauf, Sie bei 

der Nachwuchskräftegewinnung zu unterstützen! 

Ihr Customer Center für Hotel und Gastronomie (HoGa) 

International Services 

Zentrale Auslands- und Fachvermittlung (ZAV) 

Bundesagentur für Arbeit 

Villemombler Straße 76 

53123 Bonn

www.zav.de

ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de

https://www.arbeitsagentur.de/bewerberboerse/
http://www.zav.de/
mailto:ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de
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Ausbildungswunsch: Hotelfachmann, Fachkraft Gastro-

nomie 

Abschluss: Abitur (Tansania) 

Berufserfahrung: 4 Jahre Leiter eines Gästehauses 

(Check-In / Check-Out, Gästebetreuung, Personalmanage­

ment etc.) 

Spezifische fachliche Kenntnisse: 

• Zuarbeit für Buchhaltung 

• Planung / Durchführung von Ausflügen für Gäste 

• Betreuung der Social Media Präsenz 

Sprachkenntnisse: 

• Muttersprache: Kisuaheli 

• Deutsch: B1 

• Englisch: C2 

Arbeitserlaubnis erforderlich: ja 

Wunschregion: Umkreis Schmalkalden, Thüringen, Unter­

franken 

Kundennummer: 081D280441 

Sprechen Sie mit: Anja Mesch 

Mailadresse: ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de

Ausbildungswunsch: Hotelfachmann 

Abschluss: mittlerer Schulabschluss (Aserbaidschan) 

Berufserfahrung: ca. 3 Jahre als Empfangsmitarbeiter in 

Hotels (internationale Hotel-Ketten): 

• Check-in / Check-out 

• Bearbeitung von Reservierungen 

• Betreuung nationaler Gäste 

• Kontrolle und Optimierung der Abläufe an der Rezeption 

Spezifische fachliche Kenntnisse: 

• MS Office 

• Housekeeping und Zimmerservice 

• Service- und Küchentätigkeiten (Restaurant) 

Sprachkenntnisse: 

• Muttersprache: Aserbaidschanisch 

• Deutsch: B1 

• Englisch: B1 

• Türkisch: C2 

• Russisch: A2 

Arbeitserlaubnis erforderlich: ja 

Wunschregion: Bundesweit 

Kundennummer: 081D306668 

Sprechen Sie mit: Anja Mesch 

Mailadresse: ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de

Ausbildungswunsch: Hotelfachmann 

Abschluss: Abitur (Marokko) 

Berufserfahrung: nein 

Sprachkenntnisse: 

• Muttersprache: Arabisch 

• Deutsch: B1 

• Englisch: B1 

Arbeitserlaubnis erforderlich: ja 

Wunschregion: Bundesweit 

Kundennummer: 081D288301 

Sprechen Sie mit: Anja Mesch 

Mailadresse: ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de

Ausbildungswunsch: Hotelfachmann 

Abschluss: Abitur (Türkei) 

Berufserfahrung: 6 Monate Praktikum Travelagency 

Spezifische fachliche Kenntnisse: 

• Reisereservierungen 

• Kundenberatung 

Sprachkenntnisse: 

• Muttersprache: Türkisch 

• Deutsch: B2 

• Englisch: B2 

Arbeitserlaubnis erforderlich: ja 

Wunschregion: Bundesweit 

Kundennummer: 081D290892 

Sprechen Sie mit: Anja Mesch 

Mailadresse: ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de

Ausbildungswunsch: Koch 

Abschluss: Abitur (Marokko) 

Berufserfahrung: nein 

Sprachkenntnisse: 

• Muttersprache: Arabisch 

• Deutsch: B1 

• Englisch: B1 

Arbeitserlaubnis erforderlich: ja 

Wunschregion: Bundesweit 

Kundennummer: 081D219200 

Sprechen Sie mit: Anja Mesch 

Mailadresse: ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de

Ausbildungswunsch: Hotelfachmann 

Abschluss: Höherer Sekundarschulabschluss mit Schwer­

punkt BWL (Bangladesch) 

Berufserfahrung: nein 

Spezifische fachliche Kenntnisse: 

• Microsoft Word, Excel und Powerpoint 

Sprachkenntnisse: 

• Muttersprache: Bengali 

• Deutsch: B1 

• Englisch: B1 

Arbeitserlaubnis erforderlich: ja 

Wunschregion: Bundesweit 

Kundennummer: 081D224720 

Sprechen Sie mit: Jonas Larbig 

Mailadresse: ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de

mailto:ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de
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Ausbildungswunsch: Hotelfachmann, Koch 

Abschluss: Abitur (Marokko) 

Berufserfahrung: 4 Monate als Koch, 7 Monate als Kellner 

Spezifische fachliche Kenntnisse: 

• MS Office 

• Jura/ Internationale Beziehungen 

Sprachkenntnisse: 

• Muttersprache: Arabisch 

• Deutsch: B1 

• Englisch: B1 

• Französisch: A2 

Arbeitserlaubnis erforderlich: ja 

Wunschregion: Bundesweit 

Kundennummer: 081D307258 

Sprechen Sie mit: Anja Mesch 

Mailadresse: ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de

Ausbildungswunsch: Hotelfachmann 

Abschluss: Abitur (Marokko) 

Berufserfahrung: 1,5 Jahre Hotelfortbildung 

Spezifische fachliche Kenntnisse: 

• Gästebetreuung 

• Restaurantservice 

• Empfangsätigkeit 

Sprachkenntnisse: 

• Muttersprache: Arabisch 

• Deutsch: B2 

• Englisch: A2 

• Französisch: A2 

Arbeitserlaubnis erforderlich: ja 

Wunschregion: Bundesweit 

Kundennummer: 081D288983 

Sprechen Sie mit: Anja Mesch 

Mailadresse: ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de

Ausbildungswunsch: Koch 

Abschluss: Abitur (Marokko) 

Berufserfahrung: 1-jährige Kochausbildung inkl. 6 Monate 

Praktika (Zubereitung von Speisen, Kochtechnik, Anrichten 

von Buffets, Menüs, Banketten etc.) 

Spezifische fachliche Kenntnisse: 

• Führerschein Klasse B 

Sprachkenntnisse: 

• Muttersprache: Arabisch 

• Deutsch: B1 

• Englisch: A2 

• Französisch: A1 

Arbeitserlaubnis erforderlich: ja 

Wunschregion: Bundesweit 

Kundennummer: 081D281359 

Sprechen Sie mit: Anja Mesch 

Mailadresse: ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de

Ausbildungswunsch: Hotelfachmann, Koch, Fachkraft

Küche 

Abschluss: Abitur (Afghanistan) 

Berufserfahrung: Grundkenntnisse im Umgang mit Lebens­

mitteln und Einblicke Hotelabläufe 

Spezifische fachliche Kenntnisse: 

• Führerschein Klasse B 

Sprachkenntnisse: 

• Muttersprache: Dari 

• Deutsch: B1 

• Englisch: B1 

Arbeitserlaubnis erforderlich: ja 

Wunschregion: Bundesweit 

Kundennummer: 081D287169 

Sprechen Sie mit: Anja Mesch 

Mailadresse: ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de

Beruf: Koch 

Abschluss: 3 jährige Ausbildung mit technischen Diplom 

Elektrotechnik 

Berufserfahrung: 4 Jahre als Beikoch 

Spezifische fachliche Kenntnisse: 

• Beilagen und Gemüse zubereiten 

• Service- und Küchentätigkeiten (Restaurant) 

Sprachkenntnisse: 

• Muttersprache: Arabisch 

• Deutsch B1 

• Englisch B2 

• Französisch: C1 

Wunschregion: Bundesweit 

Arbeitserlaubnis erforderlich: ja 

Kundennummer: 081D169612 

Sprechen Sie mit: Anja Mesch 

Mailadresse: ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de

4

mailto:ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de


ZAV - International Services 

Ausbildungswunsch: Koch 

Abschluss: Abitur (Marokko) 

Berufserfahrung: 1,5 Jahre Servicekraft in einem Restau­

rant 

Spezifische fachliche Kenntnisse: 

• Gästebetreuung 

• Servieren 

Sprachkenntnisse: 

• Muttersprache: Arabisch 

• Deutsch: B1 

• Englisch: A2 

Arbeitserlaubnis erforderlich: ja 

Wunschregion: Bundesweit 

Kundennummer: 081D283887 

Sprechen Sie mit: Anja Mesch 

Mailadresse: ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de

Ausbildungswunsch: Koch 

Abschluss: Abitur (Marokko) 

Berufserfahrung: 2 Jahre Fortbildung, 3 Monate Praktikum 

als Beikoch 

Spezifische fachliche Kenntnisse: 

• Gemüse und Beilagen zubereiten 

Sprachkenntnisse: 

• Muttersprache: Arabisch 

• Deutsch: B2 

• Englisch: B2 

Arbeitserlaubnis erforderlich: ja 

Wunschregion: Bundesweit 

Kundennummer: 081D273914 

Sprechen Sie mit: Anja Mesch 

Mailadresse: ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de

Ausbildungswunsch: Koch 

Abschluss: Abitur (Marokko) 

Berufserfahrung: 6 monatige Fortbildung als Koch 

Spezifische fachliche Kenntnisse: 

• Gemüse und Beilagen zubereiten 

Sprachkenntnisse: 

• Muttersprache: Arabisch 

• Deutsch: B1 

• Englisch: B2 

Arbeitserlaubnis erforderlich: ja 

Wunschregion: Bundesweit 

Kundennummer: 081D269630 

Sprechen Sie mit: Anja Mesch 

Mailadresse: ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de

Ausbildungswunsch: Hotelfachmann 

Abschluss: Bachelor in Romanistik 

Berufserfahrung: keine 

Spezifische fachliche Kenntnisse: 

• Kundenservice 

Sprachkenntnisse: 

• Muttersprache: Arabisch 

• Deutsch: B1 

• Englisch: B1 

• Französisch: C2 

• Italienisch: C2 

Arbeitserlaubnis erforderlich: ja 

Wunschregion: Bundesweit 

Kundennummer: 081D252722 

Sprechen Sie mit: Anja Mesch 

Mailadresse: ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de

Ausbildungswunsch: Hotelfachmann 

Abschluss: Bachelor Hotel und Tourismusmanagement 

Berufserfahrung: 6 monatige Fortbildung als Koch 

Spezifische fachliche Kenntnisse: 

• Beschwerdemanagement 

• Kundenservice 

Sprachkenntnisse: 

• Muttersprache: Arabisch 

• Deutsch: B1 

• Englisch: A2 

Arbeitserlaubnis erforderlich: ja 

Wunschregion: Bundesweit 

Kundennummer: 081D182917 

Sprechen Sie mit: Anja Mesch 

Mailadresse: ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de
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Ausbildungswunsch: Hotelfachmann 

Abschluss: Bachelor Sozialwissenschaften 

Berufserfahrung: Kellner 

Spezifische fachliche Kenntnisse: 

• Kundenservice 

Sprachkenntnisse: 

• Muttersprache: Bengali 

• Deutsch: B1 

• Englisch: B2 

Arbeitserlaubnis erforderlich: ja 

Wunschregion: Bundesweit 

Kundennummer: 081D168126 

Sprechen Sie mit: Anja Mesch 

Mailadresse: ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de

Ausbildungswunsch: Koch 

Abschluss: 2 jähriger technischer Abschluss in Industrie­

wartung 

Berufserfahrung: mehre Praktika in Restaurants 

Spezifische fachliche Kenntnisse: 

• asiatische Speisenzubereitung 

• Saucenzubereitung 

Sprachkenntnisse: 

• Muttersprache: Arabisch 

• Englisch: B1 

• Deutsch: B1 

Arbeitserlaubnis erforderlich: ja 

Wunschregion: Bundesweit 

Kundennummer: 081D190998 

Sprechen Sie mit: Anja Mesch 

Mailadresse: ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de

Ausbildungswunsch: Hotelfachmann 

Abschluss: Abschluss der allgemeinen Sekundarbildung 

Berufserfahrung: 2 Jahre als Koch im Fastfoodbereich, 

Servicekraft im Hotel 

Spezifische fachliche Kenntnisse: 

• Kundenservice 

Sprachkenntnisse: 

• Muttersprache: Tachikisch 

• Englisch: A1 

• Deutsch: B1 

Arbeitserlaubnis erforderlich: ja 

Wunschregion: Bundesweit 

Kundennummer: 081D273443 

Sprechen Sie mit: Anja Mesch 

Mailadresse: ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de

Ausbildungswunsch: Koch 

Abschluss: Abitur 

Berufserfahrung: Praktikum im Cafe 

Spezifische fachliche Kenntnisse: 

• Beilagen und Gemüse zubereiten 

Sprachkenntnisse: 

• Muttersprache: Arabisch 

• Englisch: C2 

• Deutsch: B1 

Arbeitserlaubnis erforderlich: ja 

Wunschregion: Bundesweit 

Kundennummer: 081D245910 

Sprechen Sie mit: Anja Mesch 

Mailadresse: ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de

Ausbildungswunsch: Koch, Fachkraft Küche 

Abschluss: Schulabschluss entspricht der mittleren Reife 

(Marokko) 

Berufserfahrung: über 8 Monate Prakitka in einer gastrono­

mischen Küche (u.a. Spülen, Küche reinigen, Rezepte ver­

bessern, Gemüse putzen) und im Service (Mise en place, 

servieren; Verkauf von Reinigungsmitteln 

Spezifische fachliche Kenntnisse: 

• Führerschein Klasse B 

• Softwareentwicklung 

Sprachkenntnisse: 

• Muttersprache: Arabisch 

• Deutsch B1/B2 

• Englisch A2 

• Französisch C1 

Arbeitserlaubnis erforderlich: Ja 

Wunschregion: Bundesweit 

Kundennummer: 081D092860 

Sprechen Sie mit: Anja Mesch 

Mailadresse: ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de

Ausbildungswunsch: Hotelfachmann 

Abschluss: Allgemeine Hochschulreife (Marokko) 

Berufserfahrung: mehrmonatiges Training Hotellerie, 

Schwerpunkt Empfang 2022/23 mit 3-monatigem Praktikum 

Hotelempfang 

Spezifische fachliche Kenntnisse: 

• MS Office 

• Führerschein Klasse B 

Sprachkenntnisse: 

• Muttersprache: Arabisch 

• Deutsch B1/B2 

• Englisch A2 

• Französisch: C1 

Arbeitserlaubnis erforderlich: ja 

Wunschregion: Raum Düsseldorf 

Kundennummer: 081D254790 

Sprechen Sie mit: Anja Mesch 

Mailadresse: ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de
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Ausbildungswunsch: Hotelfachmann, Fachkraft Gastro-

nomie 

Abschluss: Abitur (Marokko) 

Berufserfahrung: 4 Monate Kellner, 4 Monate Reiseführer 

Spezifische fachliche Kenntnisse: 

• Hotelempfang 

• Anglistik 

• Pkw-Führerschein 

Sprachkenntnisse: 

• Deutsch B1/B2 

• Englisch C2 

Arbeitserlaubnis erforderlich: ja 

Wunschregion: Bundesweit 

Kundennummer: 081D308944 

Sprechen Sie mit: Anja Mesch 

Mailadresse: ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de

Ausbildungswunsch: Hotelfachfrau 

Abschluss: Ausbildung im Bereich Hotellerie und Gastrono­

mie an der HCS (Privatschule in Tanger, Marokko); zusätz­

lich: Fortbildung als Empfangsfachkraft an der HCS (Tanger, 

Marokko) 

Berufserfahrung: seit 07/2023 Rezeptionistin in einem Hotel 

in Marokko, 1-jähriges Praktikum in einem Restaurant in Ma­

rokko 

Spezifische fachliche Kenntnisse: 

• Hotelempfang 

• Gästebetreuung 

• Abrechnung 

Sprachkenntnisse: 

• Muttersprache: Arabisch 

• Deutsch B1 

• Englisch B2 

• Französisch B2 

Arbeitserlaubnis erforderlich: ja 

Wunschregion: Bundesweit 

Kundennummer: 081D271366 

Sprechen Sie mit: Jonas Larbig 

Mailadresse: ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de

Ausbildungswunsch: Hotelfachfrau 

Abschluss: Berufsschule, Schwerpunkt: Fremdsprachen, 

Bachelor, Schwerpunkt: Rechnungswesen (Chongqing, Chi­

na) 

Berufserfahrung: Lehrtätigkeit 

Spezifische fachliche Kenntnisse: 

• diverse Fremdsprachenkenntnisse 

Sprachkenntnisse: 

• Muttersprache: Chinesisch 

• Deutsch B1 

• Englisch B2 

• Japanisch: B1 

Arbeitserlaubnis erforderlich: ja 

Wunschregion: Bundesweit 

Kundennummer: 081D247468 

Sprechen Sie mit: Jonas Larbig 

Mailadresse: ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de

Ausbildungswunsch: Koch 

Abschluss: allgemeine Hochschulreife (Marokko), techni­

sches Diplom in kulinarischer Kunst (Fès, Marokko) 

Berufserfahrung: mehrjährige Berufserfahrung als Koch 

Spezifische fachliche Kenntnisse: 

• arabische Küche 

• A-la-carte-Küche 

• Zusammenstellen von Speisekarten und -plänen 

Sprachkenntnisse: 

• Arabisch: Muttersprache 

• Deutsch B1 

• Englisch B2 

• Französisch: B2 

Arbeitserlaubnis erforderlich: ja 

Wunschregion: Bundesweit 

Kundennummer: 081D189207 

Sprechen Sie mit: Jonas Larbig 

Mailadresse: ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de

Ausbildungswunsch: Koch 

Abschluss: allgemeine Hochschulreife, Berufsausbildung 

als Koch (ohne Zertifikat) 

Berufserfahrung: Praktikum im Gastronomiebereich 

Spezifische fachliche Kenntnisse: 

• Anrichten (Lebensmittel) 

• Beilagenzubereitung 

• Frühstücksservice Getränke- und Speiseausgabe 

Sprachkenntnisse: 

• Muttersprache: Vietnamesisch 

• Deutsch B1 

• Englisch A1 

Arbeitserlaubnis erforderlich: ja 

Wunschregion: Ostfriesland; Bundesweit 

Kundennummer: 081D185827 

Sprechen Sie mit: Jonas Larbig 

Mailadresse: ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de
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Ausbildungsunsch: Hotelfachmann 

Abschluss: allgemeine Hochschulreife (Marokko), 2-jährige 

Ausbildung im Bereich Hotelmanagement (Marokko) 

Berufserfahrung: mehrjährige Praktika in unterschiedlichen 

Bereichen des Hotels, seit 5/2023 als Servicekraft im Re­

staurant eines Hilton Hotels in Marokko 

Spezifische fachliche Kenntnisse: 

• Warenkontrolle 

• Lebensmittel vorbereiten 

• Restaurantservice 

Sprachkenntnisse: 

• Muttersprache: Arabisch 

• Deutsch B2 

• Englisch B2 

• Französisch: B2 

Arbeitserlaubnis erforderlich: ja 

Wunschregion: Bundesweit 

Kundennummer: 677D613216 

Sprechen Sie mit: Jonas Larbig 

Mailadresse: ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de

Ausbildungswunsch: Koch 

Abschluss: Abitur (Marokko), Bachelor in Anglistik (Marok­

ko), 1-jährige Weiterbildung im Bereich Kochen 

Berufserfahrung: 2-monatiges Praktikum als Küchenhilfe 

Spezifische fachliche Kenntnisse: 

• Zubereitung von Speisen 

• Anrichten von Speisen 

• marokkanische Küche 

Sprachkenntnisse: 

• Muttersprache: Arabisch 

• Deutsch B1 

• Englisch C2 

• Französisch: B2 

Arbeitserlaubnis erforderlich: ja 

Wunschregion: Bundesweit 

Kundennummer: 081D288573 

Sprechen Sie mit: Jonas Larbig 

Mailadresse: ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de

Ausbildungswunsch: Hotelfachmann 

Abschluss: Abitur (Marokko), Bachelor in Rechtswissen­

schaften, Schwerpunkt: Privatrecht (Marokko), 1-jährige Aus­

bildung in Hotellerie 

Berufserfahrung: mehrjährige Erfahrung als Kellner 

Spezifische fachliche Kenntnisse: 

• Ausgabe von Speisen und Getränken 

• Eindecken von Tischen 

• Gästebetreuung 

Sprachkenntnisse: 

• Muttersprache: Arabisch 

• Deutsch B1 

• Englisch A2 

• Französisch: B2 

Arbeitserlaubnis erforderlich: ja 

Wunschregion: Bundesweit 

Kundennummer: 081D246595 

Sprechen Sie mit: Jonas Larbig 

Mailadresse: ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de

Ausbildungswunsch: Hotelfachmann 

Abschluss: Abitur (Marokko), Diplom des Fachtechnikers in 

Hotelmanagement (Marokko), spezialisierte universitäre Li­

cence in Tourismusmanagement (Marokko) 

Berufserfahrung: 1-jähriges Praktikum in Gastronomie ei­

nes Hotel in Marokko und mehrjähriges Praktikum in Finanz­

abteilung eines Hotels in Marokko 

Spezifische fachliche Kenntnisse: 

• Restaurantservice 

• Finanzmanagement 

Sprachkenntnisse: 

• Muttersprache: Arabisch 

• Deutsch B1 

• Englisch A2 

• Französisch: B2 

Arbeitserlaubnis erforderlich: ja 

Wunschregion: Bundesweit 

Kundennummer: 081D189256 

Sprechen Sie mit: Jonas Larbig 

Mailadresse: ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de
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ZAV - International Services 

Ausbildungswunsch: Hotelfachmann 

Abschluss: Abitur (Irak) Bachelor of Arts in Englischer Lite­

ratur (Irak) 

Berufserfahrung: 1-jährige Tätigkeit als Rezeptionist, Be­

rufserfahrung als Grafikdesigner und im Verkauf 

Spezifische fachliche Kenntnisse: 

• Gästebetreuung 

• Hotelempfang 

Sprachkenntnisse: 

• Muttersprache: Kurdisch 

• Deutsch B2 

• Englisch C1 

• Arabisch: C1 

Arbeitserlaubnis erforderlich: ja 

Wunschregion: Bundesweit 

Kundennummer: 081D240120 

Sprechen Sie mit: Jonas Larbig 

Mailadresse: ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de

Ausbildungswunsch: Koch 

Abschluss: Diplom als Fachkraft für Restaurantgastronomie 

(Marokko) 

Berufserfahrung: diverse Praktika als Koch (u.a. im Hilton 

Hotel) 

Spezifische fachliche Kenntnisse: 

• Bankett (Veranstaltungsabteilung - Organisation und Ser­

vice) 

• Catering 

• Speise vorbereiten und anrichten 

Sprachkenntnisse: 

• Muttersprache: Arabisch 

• Deutsch B1 

• Englisch A2 

• Französisch: B2 

Arbeitserlaubnis erforderlich: ja 

Wunschregion: Bundesweit 

Kundennummer: 081D266828 

Sprechen Sie mit: Lara Tilke 

Mailadresse: ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de

Ausbildungswunsch: Hotelfachmann 

Abschluss: Abitur (Vietnam) 

Berufserfahrung: College für Kunst und Kultur mit Bachelor 

abgeschlossen, mehrjährige Berufserfahrungen als Reisebü­

romitarbeiter und als Kellner 

Spezifische fachliche Kenntnisse: 

• MS Office 

• Kundenberatung 

• Problemlösung 

Sprachkenntnisse: 

• Muttersprache: Vietnamesisch 

• Deutsch B1 

• Englisch A2 

Arbeitserlaubnis erforderlich: ja 

Wunschregion: Bundesweit 

Kundennummer: 081D277299 

Sprechen Sie mit: Anja Mesch 

Mailadresse: ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de

Ausbildungswunsch: Koch 

Abschluss: Abitur; Ausbildung am Bildungsinstitut El Yaka­

da, Marokko (nicht abgeschlossen) 

Berufserfahrung: Praktikum in der Küche und im Service 

Spezifische fachliche Kenntnisse: 

• Arbeitsvorbereitung 

• Speise vorbereiten und anrichten 

• Gästebetreuung 

Sprachkenntnisse: 

• Deutsch B1 

• Englisch A2 

Arbeitserlaubnis erforderlich: ja 

Wunschregion: Bundesweit 

Kundennummer: 081D193049 

Sprechen Sie mit: Lara Tilke 

Mailadresse: ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de

Ausbildungswunsch: Hotelfachmann 

Abschluss: Abitur am Goethe-Gymnasium (Tadschikistan) 

mit Schwerpunkt auf deutscher Sprachvermittlung (1.-11. 

Klasse) 

Berufserfahrung: Service und Gastronomie 

Spezifische fachliche Kenntnisse: 

• Restaurantservice 

• Gästebetreuung 

• Servieren 

Sprachkenntnisse: 

• Muttersprache: Tadschikisch und Russisch 

• Deutsch B1/ B2 

• Englisch A1 

Arbeitserlaubnis erforderlich: ja 

Wunschregion: Bundesweit 

Kundennummer: 022L374864 

Sprechen Sie mit: Lara Tilke 

Mailadresse: ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de

mailto:ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de
mailto:ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de


ZAV - International Services 

Ausbildungswunsch: Köchin 

Abschluss: Abitur; Kochdiplom vom 'Institut für Hotelkompe­

tenzen' (Marokko) 

Berufserfahrung: nein 

Spezifische fachliche Kenntnisse: 

• Arbeitsvorbereitung 

• A-la-carte-Küche 

• Restaurantservice 

Sprachkenntnisse: 

• Muttersprache: Arabisch 

• Deutsch B1 

• Englisch A2 

• Französisch B2 

Arbeitserlaubnis erforderlich: ja 

Wunschregion: Bundesweit 

Kundennummer: 081D173743 

Sprechen Sie mit: Lara Tilke 

Mailadresse: ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de

Ausbildungswunsch: Koch 

Abschluss: Bachelor of Arts - Privatrecht (Marokko) 

Berufserfahrung: mehrmonatiges Training Küche (verschie­

dene Gerichte zubereiten und kochen, arbeiten in Kontakt 

mit Gästen etc.), inkl. 6 Monate Praktikum 

Spezifische fachliche Kenntnisse: 

• MS Office 

• Führerschein Klasse B 

Sprachkenntnisse: 

• Muttersprache: Arabisch 

• Deutsch B1/B2 

• Englisch A2 

• Französisch A2 

Arbeitserlaubnis erforderlich: ja 

Wunschregion: Bundesweit 

Kundennummer: 081D275773 

Sprechen Sie mit: Anja Mesch 

Mailadresse: ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de

Ausbildungswunsch: Koch, Fachkraft Küche 

Abschluss: Abitur (Vietnam) 

Berufserfahrung: 7 Monate als Küchenhelfer bei der Zube­

reitung von Gerichten 

Spezifische fachliche Kenntnisse: 

• Kundenbetreuer im Bereich Vermögenverwaltung 

• Bewerbung von Produkten auf Social-Networking-Sites 

• Plant, noch im 1. Halbjahr mit Ausbildungssuche-Visum 

nach Berlin zu kommen. 

Sprachkenntnisse: 

• Muttersprache: Vietnamesisch 

• Deutsch B1 

• Englisch A1 

Arbeitserlaubnis erforderlich: ja 

Wunschregion: Berlin 

Kundennummer: 511D156221 

Sprechen Sie mit: Anja Mesch 

Mailadresse: ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de

Ausbildungswunsch: Köchin 

Abschluss: Ausbildung am ZIMSEC (Simbabwe) 

Berufserfahrung: in der Küche und im Service 

Spezifische fachliche Kenntnisse: 

• Gästebetreuung 

• Restaurantservice 

• Servieren 

Sprachkenntnisse: 

• Muttersprache: Englisch 

• Deutsch: B1 

Wunschregion: Bundesweit 

Arbeitserlaubnis erforderlich: ja 

Kundennummer: 081D241194 

Sprechen Sie mit: Lara Tilke 

Mailadresse: ZAV.Customer-Center-116@arbeitsagentur.de
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ZAV - FAQ Fachkräfteinwanderung 

Voraussetzungen für Auf­
enthalte im Rahmen der 
Fachkräfteeinwanderung 

Voraussetzungen für Aufenthalte im Rahmen der Fach­

kräfteeinwanderung 

Visa für einen Aufenthalt zur Ausbildung: 

Voraussetzung zur Einreise ist in der Regel ein Aufenthaltsti­

tel nach § 16a AufenthG in Form eines Visums, das bei der 

deutschen Auslandsvertretung im jeweiligen Herkunftsland 

beantragt wird. Dafür wird benötigt: 

• ein Ausbildungsvertrag eines Arbeitgebers in Deutschland, 

• die Zustimmung der Bundesagentur für Arbeit. 

Voraussetzungen für die Visumserteilung: 

• eine mindestens zweijährige Berufsausbildung, 

• ein Nachweis über fortgeschrittene Deutschkenntnisse auf 

dem Niveau B1, 

• gesicherter Lebensunterhalt. 

Die Zustimmung der BA wird von der deutschen Auslands­

vertretung in einem behördeninternen Verfahren eingeholt. 

Sie wird erteilt, wenn für den Ausbildungsplatz keine deut­

schen oder anderen bevorrechtigten Bewerberinnen und Be­

werber (zum Beispiel Bürger aus anderen EU-Staaten) zur 

Verfügung stehen (Vorrangprüfung). Außerdem dürfen die 

Arbeitsbedingungen nicht schlechter sein, als die von inländi­

schen Auszubildenden. 

Staatsangehörige eines Landes außerhalb der EU, des EWR 

und der Schweiz, die eine rein schulische Berufsausbildung 

absolvieren möchten, benötigen keine Zustimmung der BA. 

Wer neben der Ausbildung Geld verdienen möchte, darf mit 

dem erteilten Aufenthaltstitel höchstens zehn Stunden pro 

Woche in einem Job arbeiten, der von der Ausbildung unab­

hängig ist. Welche weiteren Voraussetzungen für ein Visum 

erfüllt werden müssen und welche Unterlagen notwendig 

sind, erklärt die deutsche Auslandsvertretung. 

Nach erfolgreichem Abschluss der qualifizierten Berufsaus­

bildung in Deutschland kann die Aufenthaltserlaubnis bis zu 

einem Jahr zur Suche eines dem Abschluss angemessenen 

Arbeitsplatzes, verlängert werden (§ 20 Abs.3 AufenthG). 

Die Aufenthaltserlaubnis berechtigt während dieses Zeit­

raums zur Ausübung einer Erwerbstätigkeit. 

FAQ 
Fachkräfteeinwanderung 

Wie lange dauern Visumverfahren? 

• Die Dauer des Visumverfahrens hängt von der zuständi­

gen deutschen Vertretung vor Ort ab. 

• Zur Orientierung finden Sie Informationen auf der Website

der jeweiligen Botschaft. 

• Es sind mit 3-6 Monaten Verfahren zu rechnen, vom Erhalt 

eines Termins bis zur Visumserteilung. 

Gibt es die Möglichkeit die Prozesse zu beschleunigen? 

• Es gibt das sogenannte beschleunigte Fachkräfteverfahren

nach § 81a AufenthG. 

• Der Arbeitgeber beantragt das Verfahren im Namen der 

Fachkraft bei der Ausländerbehörde am Sitz des Betrie­

bs/der Niederlassung. 

• Die Ausländerbehörde prüft die aufenthaltsrechtlichen Vor­

aussetzungen und erteilt bei Vorliegen aller Voraussetzun­

gen eine Vorabzustimmung zum Visum. 

• Daraufhin beantragt die Fachkraft einen Termin für ein Vi­

sum bei der zuständigen Auslandsvertretung. 

• Durch das beschleunigte Fachkräfteverfahren gelten für 

das Anerkennungsverfahren sowie für die Terminvergabe 

und für die Bearbeitung bei der deutschen Auslandsvertre­

tung kürzere Bearbeitungsfristen. Diese sind gesetzlich 

festgelegt. 

• Für das beschleunigte Fachkräfteverfahren entsteht eine 

Gebühr von: 411,00 €. 

Was passiert im Falle einer Entlassung? 

• Bei vorzeitiger Beendigung des Ausbildungsverhältnisses, 

müssen die Arbeitgeber dies binnen zwei Wochen an die 

zuständige Ausländerbehörde melden. 

• Die Fachkraft hat dann in der Regel sechs Monate Zeit ein 

neues Beschäftigungsverhältnis zu finden (die Dauer liegt 

im Ermessen der zuständigen Ausländerbehörde vor Ort). 

Gibt es ein Mindestgehalt? 

• Es gilt der gesetzliche Mindestlohn. Für eine Zustimmung 

der Agentur für Arbeit muss die Bezahlung den ortsübli­

chen Gehältern entsprechen.

https://www.auswaertiges-amt.de/de/ReiseUndSicherheit/deutsche-auslandsvertretungen
https://www.auswaertiges-amt.de/de/ReiseUndSicherheit/deutsche-auslandsvertretungen
https://www.make-it-in-germany.com/de/fachkraefteeinwanderung-mit-dem-beschleunigten-fachkraefteverfahren-wie-funktioniert-es
https://www.make-it-in-germany.com/de/unternehmen/unterstuetzung/wichtige-ansprechpartner
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