Agentur fur Arbeit Berufsberatung im Erwerbsleben Alpenvorland Uberregionale Informationsveranstaltung am 18. Juni 2024

Forderung beruflicher Weiterbildung
durch die Agentur fur Arbeit beim

Quereinstieg in bayerische Kindertagesstatten



Bildungsdialog - Quereinstieg in Kitas
Agenda

Freising

Freising

v Berufsberatung im Erwerbsleben: Inge Lesser und Erika Ruf

v Der Quereinstieg in Kitas als Teil beruflicher Bildung in Bayern

v Forderung beruflicher Weiterbildung nach dem SGB IlI

Privatperson — Unternehmen — Institution
»  Fachkraftesicherung durch Qualifizierung Beschaftigter

»  Bildungsgutschein und AZAV-Zertifizierung

v |hr Kontakt zur Agentur fur Arbeit
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Berufliche Bildung

Forderung berufliche

Weiterbildung
Allgemeinbildung Berufliche Bildung SGB Il

Arbeitsuchende und
Beschaftigte
Umschulung

Berufsausbildung >
Quereinstieg
. Teilqualifizierun 11
Berufliche G J bayerische
Bildung \ Kitas
Berufliche :

Weiterbildung Fortbildung
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Unser Beratungs- und Forderangebot zur Weiterbildung von Beschaftigten

Fachkrifte gewinnen ./ Gefliichtete integrieren Mitarbeiterbindung stirken

Berufsabschluss nachholen

Ziel >

,Helfer*in zur Fachkraft*

Geringqualifizierte Beschiftigte

Zielgruppe >

ohne (voll anerkannten ) Berufsabschluss oder wieder ungelernt

* Umschulung 1/3 verkirzt oder in voller Ausbildungszeit
» Vorbereitungskurse auf Externenpriifung
+ Teilqualifizierungen bis zur Externenpriifung

Qualifizierung >

* Lehrgange zur Berufsanerkennung
Bei Bedarf:

Vorgeschaltete Grundkompetenz-Kurse (Deutsch, Mathe, IT etc.)

* 100% Lehrgangskostenerstattung (unabhangig von der
Unternehmensgrofie)

Férderung * bis zu 100% Zuschuss zum Arbeitsentgelt

* bis zu 2.500 € Weiterbildungspramien fiir Beschaftigte

Anpassungsqualifizierungen

» I atigkeiten von morgen ausuben kénnen*

Beschaftigte

unabhangig von Ausbildung und Lebensalter

Berufsfachliche / -libergreifende Qualifizierungen zertifizierter
Bildungstrager

Flexibel hinsichtlich Dauer und Unterrichtsformen
121 Unterrichtseinheiten Mindestdauer
Modulare und Praktika-Anteile im Betrieb mdglich

Bei Bedarf fiir ,ungelernte” Beschéftigte:

Grundkompetenz-Kurse (Deutsch, Mathe, IT etc.)

Gestaffelt nach Unternehmensgréfie
Anzahl Beschaftigte unter 50 50 bis 499 ab 500
Lehrgangskosten™ 100% 50% 25%

Zuschuss zum
Arbeitsentgelt

75% 50% 25%

KMU 50 bis 499 M A: bei U45 und SB 100%
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Zertifizierte / zugelassene Kurse

Eine Forderung durch die Agentur fur Arbeit ist nur moglich, wenn Trager und MalRnahme nach der
Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung Arbeitsforderung AZAV zugelassen sind.

Tragerzertifizierung N
MaRnahmezertifizierung N
Zulassung durch AA
Akkreditierung durch | /
eine fachkundige
Stelle Qualitatssicherung
Durchschnittskostensatz Bildungsgutschein
Malinahmenummer

https://www.arbeitsagentur.de/institutionen/bildungstraeger/akkreditierung-zulassung
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Forderung beruflicher Weiterbildung

Beschaftigtenqualifizierung + Quereinstieg in bayerische Kita

Arbeitgebende
Beschaftigungsverhaltnis

(sozialversicherungspflichtig)

Teilnehmende \
Personliche Eignung
Deutschkenntnisse * |
4

AA

Bildungsanbietende
AZAV-Zertifizierung
MaRnahme + Kurs **

Das Gesamtkonzept:
Der neue Weg zum Erfolg als Assistenzkraft,
Ergdnzungkraft und Fachkraft

| > Sprachniveau B1

Modul 1: Einstiegsmadul 160 UE*
Modul 2: Assistenzkraft 40UE

J

% u.a. Mittelschulabschluss, Sprachniveau B2
und der Nachweis von Praxisstunden

Block Der Aufstieglzur Ergénzungskraft
Meodul 3: Erganzungskraft
B inder Mini-Kita 120UE
Modul 4: Erganzungskraft
in bayerischen Kindertages-
einrichtungen* BOUE

\

u.a. Mittelschulabschluss, Sprachniveau B2,
Berufserfahrung als Erganzungskraft (2 Jahre)

Zugangsvoraussetzung fiir jeden Block beachten!

19

Block Der Aufstieg zur Fid'lkraft :
Madul 5: Fachkraft in bayerischen
Kindertageseinrichtungen® 300 UE
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Forderung beruflicher Weiterbildung
Individuelle Voraussetzungen

Forderung nach ...

§ 82 fiir berufsfremde

§ 82 mit Berufs-
Quereinsteiger

abschluss (z.B.
Kinderpflegerin)

§ 81 fur Gering-
qualifizierte

Block A und B
Block A bis C
Block B und C

Block B und C Block A bis C

' Modul 3: Erganzungskraft
B inderMiniKita 120 UE

Modul 1; Einstiegsmodul 160 UE Modul & Erglinzungekraf
in bayerischen Kindertages-

Modul 2: Assistenzkraft 40UE vl hbingen® 80 UE

Der Aufstieg zur Fachiraft

Modul 5: Fachkraft in bayerischen
Kindertageseinrichtungen® 300 UE

Die Module 2, 3, 4 sind einzeln nicht forderfahig
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Forderung beruflicher Weiterbildung
Weiterbildungskosten + Arbeitsentgeltzuschuss

Fordermoglichkeiten durch die BA

§ 81 SGB I § 82 SGB I
,Helfer/-in zur Fachkraft® » 1 atigkeiten von morgen ausuben kdnnen®
Unternehmensgrofie Keine Einschrankungen unter 50 MA 50 bis 499 MA ab 500 MA
Lehrgangskosten zu 100 % 30
Forderleistungen durch AA 100 % 0% 259 *
(Rest ggfs. vom AG) ’ (U45 und SB 100%) °

Arbeitsentgeltzuschuss (AEZ) o) * o) % o) %
bis zu 100 % 1% 0% 22k
Zusatzleistungen Weiterbildungspramie Zusatzliche Kosten fur Fahrten, Kinderbetreuung usw.
Umschulungsbegleitende Hilfen
Zusatzliche Kosten fur Fahrten,  *+ 5% bei Vorliegen einer Betriebsvereinbarung / Tarifvertrag
Kinderbetreuung usw.

https://www.arbeitsagentur.de/unternehmen/finanziell/foerderung-von-weiterbildung
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Von der Assistenzkraft zur Fachkraft

Modul 1: Einstiegsmodul 160 UE'
Modul 2: Assistenzkraft 40 UE

Modul 1 wird beim Bildungstrager absolviert
Modul 2 wird bei einer Kindertageseinrichtung absolviert

e

Anstellung als Assistenzkrafte, hier konnen u.a. Trager von Kindertageseinrichtungen eine Forderung gemaf Richtlinie zur
Forderung der Festanstellung von Tagespflegepersonen und zur Férderung von Assistenzkraften in Kindertageseinrichtungen (TP

2000) beantragen. Férderung gilt nach erfolgreichem Abschluss von Modul 1 *.

Weblink zur Richtlinie:

Biirgerservice -Richtlinie zur Férderung der Festanstellung von Tagespflegepersonen und zur Forderung von Assistenzkraften in Kindertageseinrichtungen (TP 2
000) (gesetze-bayern.de)

Nach 2 Jahren Berufserfahrung als
Erganzungskraft

Nach 800 Praxisstunden

Block Der Aufstieg.zur Erginzungskraft
Meodul 3: Erganzungskraft

Block Der Aufstieg zur Fachkraft

B inder Mini-Kita 12040 Modul 5: Fachkraft in bayerischen
Modul 4: Erganzungskraft ' i
in bayerischen Kindertages- K'“dfmgfmﬂﬂ'ﬁht“”gﬁ”* 300UE
einrichtungen*® 80 UE
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Alle Infos zur Forderung beruflicher Weiterbildung unter
www.arbeitsagentur.de

Ausfuhrliche Informationen gibt es fur
= Arbeitgebende

https://www.arbeitsagentur.de/unternehmen/finanziell/foerderung-von-weiterbildung

= Beschaftigte und Arbeitsuchende

https://www.arbeitsagentur.de/karriere-und-weiterbildung/foerderung-berufliche-weiterbildung

= Bildungstrager

https://www.arbeitsagentur.de/institutionen/bildungstraeger/akkreditierung-zulassung
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far Einrichtungen (Trager) und Arbeitgebende

Agentur fur Arbeit Rosenheim
Rosenheim.141-Arbeitgeber-Service@arbeitsagentur.de

Agentur fur Arbeit Traunstein
Traunstein.Arbeitgeber@arbeitsagentur.de

Agentur fur Arbeit Weilheim
Weilheim.142-Arbeitgeber-Service@arbeitsagentur.de

Service Hotline Arbeitgeber-Service
& 0800 4 5555 20 (gebuhrenfrei)
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fur Beschaftigte und Wiedereinsteigende *

Agentur fur Arbeit Rosenheim
2 08031 202520
Rosenheim.Berufsberatung-im-Erwerbsleben@arbeitsagentur.de

Agentur fur Arbeit Traunstein
@ 0861 703 515
Traunstein.Berufsberatung-im-Erwerbsleben@arbeitsagentur.de

Agentur fur Arbeit Weilheim
2 0881 991 514
Weilheim.Berufsberatung-im-Erwerbsleben@arbeitsagentur.de

Servicecenter (gebuhrenfrei)
& 08004 555500
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far interessierte Bildungstrager

Agentur fur Arbeit Rosenheim

Rosenheim.Weiterbildung@arbeitsagentur.de

Agentur fur Arbeit Traunstein
Traunstein.Buero-der-Geschaeftsfuehrung@arbeitsagentur.de

Agentur fur Arbeit Weilheim
Weilheim.Geschaeftseinheit-1@arbeitsagentur.de
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