Curriculum

Bachelorstudiengang Beratung fir Bildung,

Beruf und Beschiftigung BBB

Orientierung und Pro-
padeutikum

Grundlagen der
Statistik
Prasenztrimester 1
Pflichtmodule 1-7

Grundlagen der Integ|
(25 ECTS)

tion und Teilhabe:
Institutionen, Struktu=
ren und Instrumente

Grundlagen der
Beratung

Praktikumsreflexion 1
(6 ECTS, unbenotet)

Praktikumstrimester A

Praktikumsaufgabe 1
(3 ECTS, benotet)

Arbeitsmarktprozesse | Professionelle

Beratung | - Ansétze

Prasenztrimester 2
Pflichtmodule 8-13
(30 ECTS)

und Methoden

Grundlagen des
Sozialrechts

Arbeitsrecht

Praktikumsaufgabe 2
(3 ECTS, benotet)

Praktikumsreflexion 2
(3 ECTS, unbenotet)

Praktikumstrimester B

Praktikumsaufgabe 3
(3 ECTS, benotet)

Praktikumsreflexion 3
(5 ECTS, unbenotet)

Professionelle Beratung Il
— Verstandnis und Ge-
staltung von Beratungs-
prozessen

Berufs- und
Arbeitswissenschaft
Prasenztrimester 3

Pflichtmodule 14-19
(30 ECTS)

HdBA

Hochschule der
Bundesagentur fiir Arbeit

University of Applied Labour Studies

Personalmanagement

Public Management

Sozialwissenschaftliche

Volkswirtschaftliche
Grundlagen

Betriebswirtschaftliche
Grundlagen

Rechtswissenschaftliche
Grundlagen

Praktikums-
trimester C

Integration in der Arbeitsforderung: Strukturen, Praxis

und Kompetenzen

(Ankermodul aus PTr 1: Grundlagen der Integration und
Teilhabe: Institutione

, Strukturen und Instrumente)

Beratungs- und Vermittlungsgesprache
(Ankermodul aus PTr 1: Sozialwissenschaftliche
Grundlagen der Beratung)

Sozialstruktur und
Teilhabechancen in der
Erwerbsarbeitsgesell-
schaft

Beruflliche Aus-
und Weiterbilddng
(fir BBB)

Prasenz-
trimester 4

Regionale Arbeitsmarkte
(Ankermodul aus PTr 2: Arbeitsmarktprozesse |)

Beratung |
(Ankermodul aus PTr 2: Professionelle Beratung | —
Anséatze und Methoden)

Leistungsrecht |

(Ankermodul aus PTr 2: Grundlagen des Sozialrechts) Praktikums-

trimester D

Service Learning

Berufliche Grundsicherung fiir Priasenz-
Eignungsdiagnostik Arbeitsuchende .
trimester 5

Beratung i
(Ankermodul aus PTr 3: Professionelle Beratung Il —
Verstandnis und Gestaltung von Beratungsprozessen)

Praktikumsreflexion 4
(3 ECTS, unbenotet)

Praktikumsreflexion 5

(3 ECTS, unbenotet) Betriebs- oder Auslandspraktikum

Inklusion und Teilhabe
am Arbeitsleben

Fallmanagement in der
Beschéftigungsforderung

Schwerpunkt Berufliche Beratung

Berufsberatung/-
orientierung
(Ankermodul in PTr 4:
Trends und Innovationen
in der Bildungs- und
Berufsberatung)

Fallmanagement
(Ankermodul in PTr 4:
Fallmanagement I)

Reha-Beratung
(Ankermodul in PTr 4:
Inklusion und Teilhabe am
Arbeitsleben I)

Praktikumsaufgabe 4
(3 ECTS, benotet)

Pflichtmodule 20-22

(13 ECTS) Trends und Innovationen in der Bildung

Forschungsmethoden

Inklusion und
Teilhabe
am Arbeitsleben |

Schwerpunktmodul 1
(5 ECTS)

Berufsbiografie und
berufliche Mobilitat

Fallmanagement|

Gruppenveranstaltungen
in der
Integrationsberatung

Abschlussarbeit (10 ECTS) Bachelor-Thesis

Netzwerke und Netzwerkarbeit
Pflichtmodule 23 u. 24
(5 ECTS) Rechtliche Aspekte der Beratung

Gruppenveranstaltungen in
der Berufsberatung

Rechtliche Aspekte der

Schwerpunktmodul 2 Teilhabe am Arbeitsleben

(5 ECTS)

Wahlmodul 1 (5 ECTS,
40 LVS, unbenotet)

Schwerpunktmodul 3 Berufliche Qualifizierungs: Fallmanagement Il Inklusion und Tei
(5 ECTS) maRnahmen am Arbeitsleben 11
Vertiefungs-/Erweiterungs-

modul (5 ECTS, unbenotet)

Wahlmodul 2 (5 ECTS, unbe-
notet, Blockwoche, 40 LVS)



