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Engpass-Indikatoren nach Berufsbereichen und ausgewahlten Anforderungsniveaus

absteigend sortiert nach durchschnittlicher Vakanzzeit bei Abgang
Agentur fur Arbeit Kempten — Memmingen (Gebietsstand September 2024)
Gleitende Jahresdurchschnitte bzw. Jahressummen Oktober 2023 bis September 2024

Bei den gemeldeten Arbeitsstellen sind die Stellen der Arbeitnehmeruberlassung (Wirtschaftsgruppen 782 und 783 der WZ 2008) nicht enthalten.
BestandsgrofRen und Vakanzzeiten werden als gleitender Jahresdurchschnitt, Zu- und Abgénge als gleitende Jahressumme ausgewiesen.

Sofern die berufsfachliche Notwendigkeit gegeben ist werden in der Statistik jeweils ab dem Berichtsmonat Januar Berufe zu einer anderen, passenderen Berufsgattung der KldB zugeordnet. In diesem Zusammenhang kann sich auch das
Anforderungsniveau andern. Die Daten sind mit vorhergehenden Zeitrdumen nur eingeschrankt vergleichbar. In der Regel handelt es sich hierbei um eine geringe Anzahl von Einzelfallen.

Gemeldete sozialversicherungspflichtige Arbeitsstellen 2
Bestand o . auf 100 Arbeitsstellen
Zugang durchs_chm?tllche Bestand an Arbeitslosen kommen ... Arbeitslose
Anforderungsniveaus / ausgewahlite Berufsgruppen insgesamt dar.: Vakanzzeit 2 3 Monate | Vakanzzeit bei Abgang
(absteigend sartiert nach Vakanzzeit) Veranderung Veranderung Veranderung Veranderung Veranderung Veranderung
absolut zum Vorjahr absolut zum Vorjahr | Anteilin % | zum Vorjahr in Tagen zum Vorjahr absolut zum Vorjahr Relation zum Vorjahr
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Insgesamt 9.375 - 26,7 5.430 -10,5 65,5 58 182 31 11.400 8,5 210 37
Helfer 2.050 -34,9 1.039 -13,1 65,0 53 179 69 5.113 12,1 492 111
Fachkréafte 5.183 - 20,7 3.187 -6,6 66,4 5,3 186 17 3.406 9,8 107 16
Spezialisten 1.229 -244 755 -9,0 65,5 57 186 27 908 20,4 120 29
Experten 913 - 38,6 449 -29,0 59,8 8,3 162 20 856 13,1 191 71
keine Angabe - X - X X X X X 1.116 -16,1 X X
Insgesamt (ohne Helfer) 7.325 -24,1 4.391 -9,9 65,6 59 183 19 5.170 12,0 118 23
Nicht arztliche Therapie und Heilkunde 143 -95 139 -55 76,7 41 316 89 55 32,9 40 11
Metallbau und Schweif3technik 39 -38,1 42 -10,4 76,2 8,4 277 39 49 10,0 115 21
Fahrzeug-Luft-Raumfahrt-,Schiffbautechn. 165 -32,1 183 3,3 79,4 8,8 271 15 63 28,4 34 7
Pflegeberufe 9 220 -351 139 - 25,0 72,5 3,9 262 91 61 6,1 44 13
Koérperpflege 81 -19,8 68 -1,2 74,3 8,0 256 41 72 11 106 2
Energietechnik 152 -32,1 131 -14,5 74,8 7,4 248 62 45 16,4 34 9
Klempnerei,Sanitér,Heizung,Klimatechnik 68 - 35,2 81 -6,6 80,6 6,4 244 -3 30 57 37 4
Metallbearbeitung 140 6,9 97 2,3 67,6 -1,2 243 20 82 59 85 3
Arzt- und Praxishilfe 193 -34,4 156 -18,4 73,6 4,6 239 76 70 0,4 45 8
Hochbau 81 - 28,3 79 - 10,5 77,9 6,5 236 - 103 65 30,2 82 26
Hotellerie 52 -38,1 35 -34,6 62,8 -19 228 19 49 22,7 139 65
Fahrzeugfiihrung im Stral3enverkehr 203 9,1 145 -6,3 71,2 -2,0 218 -9 329 12,8 226 38
Tiefbau 32 -135 34 -1,7 78,6 4,9 211 - 106 18 35,4 52 14
Speisenzubereitung 204 -85 126 -45 61,4 -0,2 207 35 92 20,3 73 15
Maschinenbau- und Betriebstechnik 214 - 40,7 125 -20,7 67,7 14,7 205 66 266 15 213 46
Verkauf Bekleid.,Elektro,KFZ,Hartwaren 98 -34,7 63 -91 65,5 4.4 203 50 48 7,3 76 12
Elektrotechnik 150 -45,1 99 -21,7 66,9 12,1 200 47 49 5,6 49 13
Lagerwirt.,Post,Zustellung,Gulterumschlag 182 -20,5 96 -9,7 61,4 3,0 175 32 126 13,2 131 27
Gastronomie 119 -22,2 78 - 14,9 59,5 -0,4 161 -39 64 21,7 82 25
Technische Produktionsplanung,-steuerung 74 -41,3 39 - 26,6 61,6 13,1 158 13 130 0,1 336 90
Berufe operations-/med.-techn. Assistenz,
Rettungsdienst, Geburtshilfe & 20 - 44,4 10 -50,4 42,9 -155 157 -33 8 50,8 82 55
Verkauf (ohne Produktspezialisierung) 768 1,3 349 -0,7 59,6 3,0 155 -9 320 13,5 92 11
Einkauf und Vertrieb 152 -34,2 e -22,6 59,4 9,8 153 -10 219 12,7 287 90
Rechnungswesen, Controlling und Revision 140 -33,0 62 -11,3 54,5 10,8 143 30 89 21,6 145 39
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Bei den gemeldeten Arbeitsstellen sind die Stellen der Arbeitnehmeruberlassung (Wirtschaftsgruppen 782 und 783 der WZ 2008) nicht enthalten.
Bestandsgrof3en und Vakanzzeiten werden als gleitender Jahresdurchschnitt, Zu- und Abgénge als gleitende Jahressumme ausgewiesen.

Sofern die berufsfachliche Notwendigkeit gegeben ist werden in der Statistik jeweils ab dem Berichtsmonat Januar Berufe zu einer anderen, passenderen Berufsgattung der KldB zugeordnet. In diesem Zusammenhang kann sich auch das
Anforderungsniveau @ndern. Die Daten sind mit vorhergehenden Zeitraumen nur eingeschrankt vergleichbar. In der Regel handelt es sich hierbei um eine geringe Anzahl von Einzelféllen.
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Bestand o Bestand an Arbeitslosen auf 100 Arbeitsstellen
Zugang durchschnittliche kommen ... Arbeitslose
insgesamt dar.: Vakanzzeit = 3 Monate | Vakanzzeit bei Abgang

Veréanderung Veréanderung Veréanderung Verénderung Veréanderung Veréanderung
absolut zum Vorjahr absolut zum Vorjahr | Anteil in % | zum Vorjahr in Tagen zum Vorjahr absolut zum Vorjahr Relation zum Vorjahr

in % in % absolut absolut in % absolut

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

153 -254 59 -20,1 50,6 8,8 130 6 166 22,5 281 98
393 -16,7 172 -7,0 49,3 0,7 129 11 125 11,8 72 12
424 -21,2 124 -14,1 43,0 53 93 2 413 8,8 332 70

Erstellungsdatum: 14.10.2024, Statistik-Service Suidost, Auftragsnummer 222579

x) Nachweis ist nicht sinnvoll.

1) néhere Informationen siehe unter: https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Grundlagen/Klassifikationen/Klassifikation-der-Berufe/Klassifikation-der-Berufe-Nav.html

2) Die Auswertungen basieren ausschlie3lich auf Daten der den Agenturen und Jobcentern in gemeinsamen Einrichtungen (§844b SGB Il) gemeldeten Arbeitsstellen.
3) Ein hoher Anteil ohne Angabe zum Zielberuf kann Hinweis fur eine Unterzeichnung in den ausgewiesenen Berufskategorien sein und sollte bei der Interpretation beachtet werden. In Folge unvollstandiger Erfassung fir ukrainische Staatsangehérige ist derzeit der Anteil
der Félle ohne Angabe Uiberhoht, wahrend die Gbrigen Merkmalsauspragungen unterzeichnet sind. Dies ist - insbesondere bei Vergleichen zwischen Regionen - zu beriicksichtigen. Da die Unterzeichnung nicht gleichm&Rig verteilt sein muss, kann es zu Verzerrungen

kommen.

© Statistik der Bundesagentur fur Arbeit

4) Aufgrund der 2020 eingefuihrten generalistischen Ausbildung zur Pflegefachfrau bzw. zum Pflegefachmann kann in den Arbeitsmarktstatistiken ab diesem Zeitpunkt nicht mehr trennscharf zwischen Gesundheits- und Krankenpflege einerseits und Altenpflege andererseits
unterschieden werden. Daher werden beide Bereiche standardmagig als Aggregat dargestellt und berichtet. In der Regel wird dazu das Aggregat “Pflegeberufe” mit den Systematikpositionen 8130 Gesundheits-, Krankenpflege (0.S.), 8131 Fachkrankenpflege, 8132

Fachkinderkrankenpflege, 8138 Gesundheits-, Krankenpflege (ssT), 8139 Aufsicht, Fiihrung — Pflege, Rettungsdienst, 821 Altenpflege (einschlieRlich Fuhrung) der Klassifikation der Berufe 2010 (KIdB 2010) verwendet. Weitere Informationen finden Sie in der Hintergrundinfo
Pflegeberufe in den Arbeitsmarktstatistiken 07/2021* auf unserer Internetseite unter Grundlagen > Methodik und Qualitdt > Methodenberichte und Hintergrundinfos > Ubergreifende Themen.

5) Das Aggregat "Berufe operations-/med.-techn. Assistenz, Rettungsdienst, Geburtshilfe" umfasst die Systematikpositionen 8133 "Berufe operations-/med.-techn. Assistenz", 8134 "Berufe im Rettungsdienst", 8135 "Berufe Geburtshilfe, Entbindungspflege” der Klassifikation
der Berufe 2010 (KIdB 2010). Es enthélt alle Nicht-Pflegeberufe der Berufsgruppe 813 "Gesundheits- und Krankenpflege, Rettungsdienst und Geburtshilfe".




