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Jahresbilanz zum Ausbildungsmarkt 2024

Azubi lohnt sich,
Jetzt Fachkrafte sichern, heute fur morgen ausbilden

5 312 gemeldete Berufsausbildungsstellen
2 672 gemeldete Bewerber
60 Jugendliche noch auf Ausbildungsplatzsuche
961 unbesetzte Ausbildungsstellen

Die Jahresbilanz zum Ausbildungsmarkt des Agenturbezirks Bamberg-Coburg um-
fasst zeitlich das Beratungsjahr, das jeweils am 1. Oktober beginnt und am
30. September endet.

Im vergangenen Beratungsjahr 2023/24 entfielen 5 312 gemeldete Berufsausbil-
dungsstellen auf 2 672 bei der Berufsberatung gemeldete Bewerber. Der Arbeitge-
berservice bekam 232 oder 4,2 Prozent weniger Lehrstellen gemeldet als im Vor-
jahr. Nachdem die Bewerberzahl im letzten Jahr erstmalig nach sieben Jahren wie-
der anstieg (+ 233 oder 9,3 Prozent), nahm sie im Aktuellen wieder leicht um 2,7
Prozent (-75) ab. 1 650 Bewerber haben eine Ausbildung begonnen, 3,8 Prozent
(-66) weniger als im Vorjahr. Etwas mehr als jeder Sechste (16,0 Prozent bzw. 428)
besucht eine weiterfihrende Schule, studiert oder macht ein Praktikum. Im Ver-
gleich zum Vorjahr sind das 10,3 Prozent weniger.

Zum Ende des Berichtsjahres der Berufsberatung kommen auf 60 unversorgte Be-
werber (7 mehr als im Vorjahr) noch 961 freie Ausbildungsstellen (272 bzw. 22,1
Prozent weniger als in 2023).

,Die seit etwas Uber einem Jahrzehnt andauernde Entwicklung zum Bewerbermarkt
setzte sich in allen Regionen des Agenturbezirks auch in diesem Jahr weiter fort.
Auf jeden Jugendlichen kamen rein statistisch zwei gemeldete Lehrstellen. Nach
dem Ausbildungsstarter Rekord im Vorjahr normalisierte sich die Situation wieder,
jedoch auf einem spurbar héheren Niveau als in den Jahren wahrend der Corona
Krise.

Die Ausbildungsplatz Rallye fir 2025 ist bereits im vollen Gange, erste Vertrage
sind bereits unter Dach und Fach. Auch wenn die Betriebe in Anbetracht der anhal-
tenden Flaute derzeit ihre Lehrstellen mit Bedacht melden. Sie wissen, dass der
heutige Fachkraftemangel auch aus Fehlern der Vergangenheit resultiert. Damals
bildeten die Betriebe lediglich nach dem aktuellen Bedarf aus. Daher mein Appell -
Jetzt Fachkrafte sichern und bereits heute flir morgen ausbilden, denn die Krise
wird voribergehen.

Bei den Jugendlichen merken wir, dass sich der Trend zur weiterfihrenden Schule
fortsetzt. Jedoch kamen in diesem Jahr einige, besonders in den Sommerferien, die
kurz vor knapp noch aufgewacht sind. Die meisten von ihnen schafften den kurzfris-
tigen Einstieg in eine Ausbildung.
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Herausfordernd ist weiterhin die Ausbildungsaufnahme von Flichtlingen. Das mag
zwar nicht jeder unbedingt gerne héren, aber der kontinuierliche Spracherwerb ist
das A und O, um eine Lehre erfolgreich abzuschlieRen. Immerhin 65 von 159 bei
der Berufsberatung gemeldeten Fllchtlingen gelang zum September der Einstieg in
eine Berufsausbildung. Mit zusatzlicher Unterstitzung von uns durch Assistierte
Ausbildung, sprich kostenlosem Nachhilfeunterricht, profitieren dabei der Betrieb
sowie der Azubi.

2025 wird es aufgrund der Umstellung der Gymnasien von G8 auf G9 keinen regu-
laren Abiturjahrgang geben und damit ca. zwei Drittel weniger potentielle Bewerber
mit Hochschulreife. Es werden jedoch ganz regular die FOS Absolventen und eini-
ge Nachzigler der Gymnasien kommen.

Es gibt aktuell noch einen buntgemischten Strauf3 an Ausbildungsplatzen fir das
bereits begonnene Ausbildungsjahr. Bis Dezember ist ein Start weiterhin problem-
los moglich. Im Schulterschluss mit den Kammern sind wir im Rahmen der Nach-
vermittlungsaktion weiter aktiv, um mdglichst viele Jugendliche und Ausbildungsbe-
triebe zusammenzubringen.“ Mit diesem Resumee zieht Stefan Trebes, der Vorsit-
zende der Agentur fur Arbeit Bamberg-Coburg, die Bilanz zum Ausbildungsmarkt.

Termin bei der Berufs- oder Studienberatung vereinbaren

Telefon: 09561 93 100 fur Bamberg, Forchheim, Lichtenfels, Kronach und Coburg
Bamberg.Berufsberatung@arbeitsagentur.de flir Bamberg und Forchheim

Coburg.Berufsberatung@arbeitsagentur.de flir Coburg, Lichtenfels und Kronach

Seit Beginn des Berichtsjahres gemeldete Berufsausbildungsstellen und Bewerber/-innen fiir Berufsausbildungsstellen

Ausgew ahlte Regionen (Gebietsstand: Oktober 2024)
Berichtsjahr 2023/2024, September 2024

Das Berichtsjahr ist der Zeitraum vom 1. Oktober bis zum 30. September des folgenden Jahres. Fiir diesen Zeitraum w erden die Werte kumuliert ausgew iesen.

Berufsausbildungsstellen Bewerber/-innen fiir Berufsausbildungsstellen

unbesetzte

darunter (Sp. 1 darunter (Sp. 10 B:'T:fsaus- Berufsaus-

Insgesamt arunter (Sp. 1) Insgesamt arunter (Sp. 10) ! ung_s- bildungsstel-

. unbesetzt unversorgt stellen je .
Region len je
Bew erber/ unversorgte
Verand. zum Vorjahr Verand. zum Vorjahr Verand. zum Vorjahr Verand. zum Vorjahr -innen
Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Bew erber/
absolut in % absolut in % abs. in % abs. in % -innen
1 2 3 7 8 9 10 1 12 17 18 19 20 21

AA Bamberg — Coburg 5.312 -232 -4,2 961 -272 -221 2.672 -75 -27 60 7 13,2 2,0 16,0
Region Bamberg " 2.812 - 60 -21 505 -175 -257 1.335 -68 -48 10 -7 -41.2 2,1 50,5
Bamberg, Stadt 1.104 -30 -26 136 -76 - 35,8 247 -10 -39 * X X 4,5 X
Bamberg 1.075 38 37 244 -99 -289 618 -22 -34 X X 1,7 X
Forchheim 633 - 68 -97 125 - - 470 -36 -71 6 -1 -14,3 1,3 20,8
Region Coburg ? 2.500 -172 -64 456 -97 -17,5 1.337 -7 -05 50 14 38,9 1.9 9,1
Coburg, Stadt 621 -75 -10,8 70 -22 -239 214 -13 -57 16 4 33,3 29 4,4
Coburg 547 -134 -19,7 121 -15 -11,0 447 -52 - 10,4 11 1 10,0 1.2 11,0
Kronach 690 14 2,1 152 -20 -11,6 325 55 20,4 10 4 66,7 21 15,2
Lichtenfels 642 23 37 113 - 40 - 26,1 351 3 0,9 13 5 62,5 18 87
Erstellungsdatum: 23.10.2024, Statistik-Service Siidost, Auftragsnummer 159380 © Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit


mailto:Bamberg.Berufsberatung@arbeitsagentur.de
mailto:Coburg.Berufsberatung@arbeitsagentur.de

Agentur fiir Arbeit Bamberg-Coburg * Pressestelle Matthias Klar - Telefon: 09561 93 269
Kanonenweg 25, 96450 Coburg www.arbeitsagentur.de

Seit Beginn des Berichtsjahres gemeldete Bewerber/-innen fiir Berufsausbildungsstellen und Berufsausbildungs-
stellen - Top 10 der Berufe, absteigend sortiert nach Bewerber/-innen

Agentur flr Arbeit Bamberg — Coburg (Gebietsstand: Oktober 2024)
Berichtsjahr 2023/2024, September 2024

71402922 Kaufmann/-frau - Bliromanagement
25212916 Kfz.mechatroniker - PKW-Technik
71302904 Industriekaufmann/-frau

62102901 Verkaufer/in 411

81102901 Medizinische/r Fachangestellte/r
25102913 Industriemechaniker/in

43412902 Fachinformatiker-Anwendungsentwicklung

51312907 Fachlagerist/in

26212906 Elektroniker/in- Energie-/Gebaudetechnik

Bew erber/-innen

26252917 Elektroniker/in fur Betriebstechnik 118 Berufsausbildungsstellen

Erstellungsdatum: 23.10.2024, Statistik-Service Siidost, Auftragsnummer 274943 © Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit
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. Ausbildungsmarktstatistik
Statistik

Seit Beginn des Berichtsjahres gemeldete Bewerberinnen und Bewerber fiir Berufsausbildungsstellen und Berufsausbildungsstellen im Zeitverlauf

727 AA Bamberg — Coburg (Gebietsstand Oktober 2024)
Zeitreihe (jew eils September)

Das Berichtsjahr in der Ausbildungsmarktstatistik umfasst den Zeitraum01. Oktober bis 30. September des Folgejahres.
Datenrevisionen kénnen zu Abw eichungen gegeniiber Auswertungen mit friiherem Erstellungsdatum fiihren.
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