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Der Ausbildungsmarkt im Kammerbezirk
(AA Koblenz-Mayen, Neuwied, Montabaur und Bad Kreuznach)

Seit Beginn des Berichtsjahres gemeldete Bewerber und gemeldete Berufsausbildungsstellen im Kammerbezirk
(AA Bad Kreuznach, AA Koblenz-Mayen, AA Montabaur, AA Neuwied) — jeweils Berichtsmonat September
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9.689 9.732
7.725 7.723
7.386
m Bewerber
= Ausbildungsstellen
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Zahlen — Daten — Fakten im Kammerbezirk

(Berichtsmonat September 2024)

— Bad Kreuznach
— Koblenz-Mayen
— Montabaur

— Neuwied

— Gesamt

Berufsausbildungsstellen

Gemeldete Unbesetzte

Bewerber

Gemeldete Unversorgte

insges.
2.191
3.194
2.084
2.263

9.732

insges.

219
247
277
369

1.112

insges.
1.517
2.582
2.030
1.594

7.723

insges.
204

92

96

75

467
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TOP 5 — Wunschberufe der Jungen

AA Koblenz-Mayen (jeweils im Berichtsmonat September)

Verkaufer

Fachinformatiker - Systemintegration

Fachinformatiker - Anwendungsentwicklung 50 m2022/2023
2021/2022

Anlagenmechaniker - Sanitar-/Heizung- und Klimatechnik 71

Kfz-Mechatroniker - PKW-Technik 137
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TOP 5 — Wunschberufe der Madchen

AA Koblenz-Mayen (jeweils im Berichtsmonat September)

Zahnmedizinische Fachangestellte

Friseurin

m 2023/2024
Verkauferin 89 m2022/2023
2021/2022
Medizinische Fachangestellte 104

Kauffrau - Biromanagement 124
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TOP 6 — gemeldete Ausbildungsstellen

AA Koblenz-Mayen (jeweils im Berichtsmonat September)

83
Fachinformatiker/in - Anwendungsentwicklung

87

Fachkraft - Lagerlogistik

104
Fachinformatiker/in - Systemintegration —
2023/2024
_ 1 2022/2023
207 1 2021/2022

Kaufmann/-frau - Biuromanagement

213

Verkaufer/in

235
Kaufmann/-frau im Einzelhandel
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TOP 6 — gemeldete Ausbildungsstellen in

Relation zu den gemeldeten

Bewerbern

AA Koblenz-Mayen (im Berichtsmonat September 2024)

Fachinformatiker/in - Anwendungsentwicklung

Fachkraft Lagerlogistik

Fachinformatiker/in - Systemintegration

Kaufmann/-frau - Biromanagement

Verkaufer/in

Kaufmann/-frau im Einzelhandel

I

m Bewerber

m Stellen
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Bilanz am Ausbildungsmarkt im Berichtsjahr 2023/2024

— Start ins Berufsleben ist fur alle Beteiligten eine Herausforderung.
Im abgelaufenen Berichtsjahr gab es deutlich mehr Stellenangebote als Bewerberinnen und
Bewerber — ohne Aussicht auf Entspannung. Denn durch den demografischen Wandel
wachsen weniger junge Menschen nach, als altere Beschaftigte in den Ruhestand wechseln.

— Auch die technischen Entwicklungen wie Digitalisierung und Kunstliche Intelligenz verandern
die Arbeitswelt — neue Berufsbilder entstehen, andere fallen weg. Daher ist es wichtig, dass
Jugendliche sich vor der Berufswahl umfassend orientieren. Berufsberatung hilft dabei, sich mit
Berufsbildern auseinanderzusetzen. Auch Praktika sind eine hilfreiche Moglichkeiten, die
Interessen zu bestatigen oder auch herauszufinden, was nicht zu einem passt.

— Vermittlungsaktivitaten gehen noch weiter. Solange der Stoff in der Berufsschule nachgeholt
werden kann, ist ein Einstieg ins laufende Ausbildungsjahr noch moglich.

— Zur Presseinformation: https://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/koblenz-mayen/presse
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Berufsberatung vor dem Erwerbsleben

— Beratung von Jugendlichen und deren Eltern Uber Berufe, Ausbildungsmoglichkeiten,
Studium und weiterfuhrende Schulen.

— Berufsorientierung - welche Berufe passen zu den Interessen und Fahigkeiten der
Jugendlichen.

— Vermittlung von Ausbildungsstellen.
— Unterstutzung bei der Erstellung von Bewerbungsunterlagen.

— Beratung und Unterstutzung bei Problemen in der Ausbildung oder nach Abbruch einer
Ausbildung oder Studium.

— Berufsorientierung und Beratung an Schulen und auf Messen und Veranstaltungen.

— Assistierte Ausbildung (Forderung von Nachhilfe wahrend der Ausbildung)

— Jugendberufsagentur Koblenz: https://www.jugendberufsagentur-koblenz.de/
BERUFSAGENTUR KBy gy,

— Online-Angebote: https://www.arbeitsagentur.de/k/ausbildungklarmachen - fur Jugendliche,
Eltern, Lehrer*innen und Unternehmen.

— Online-Tool: Check-U - Das Erkundungstool fur Ausbildung und Studium
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Informationsmoglichkeiten

Far Jugendliche und ihre Eltern:

Startseite > Schule, Ausbildung, Studium

Schule, Ausbildung und Studium

Du willst eine Ausbildung machen oder studieren. Vielleicht hast du
noch keine Idee, wie es nach der Schule weitergehi: Die Bundesagentur
fiir Arbeit hilft dir auf deinem Weg ins Berufsleben.

B A e

b

Ubersicht = Schule  Aushildung  Studium Zwischenzeit

Auszubildende finden Informationen zur Ausbildung Ihre Pflichten als Aushildungshetrieb
Geben Sie |hre Stellenanzeigen in nur wenigen Informieren Sie sich iiber lhre Vorteile als Erfahren Sie hier, welche gesetzlichen
Schritten online auf und suchen Sie nach Ausbildungsbetrieb und Uber den Ablauf einer Bestimmungen zu beachten sind.
Bewerberinnen und Bewerbern. Ausbildung in Vollzeit oder in Teilzeit.

Entdecken Sie lhre Moglichkeiten bei der Suche nach
Auszubildenden

Manchmal ist es nicht leicht, offene Ausbildungsstellen zu besetzen. Lassen

F u r U n te rn e h m e n : ! Sie sich zu alternativen Maoglichkeiten inspirieren.

Q Bundesagentur fiir Arbeit Ausbildungsmarkt im Berichtsjahr 2023/2024 © Agentur fir Arbeit Koblenz-Mayen Seite 12


https://www.arbeitsagentur.de/bildung
https://www.arbeitsagentur.de/unternehmen/ausbilden
http://www.arbeitsagentur.de/unternehmen/ausbilden
http://www.arbeitsagentur.de/bildung

Q Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur flr Arbeit

Koblenz - Mayen

Fiir den Inhalt verantwortlich:

Agentur fiir Arbeit Koblenz-Mayen

Natalie Grings, Netzwerkkoordinatorin

Rudolf-Virchow-Str. 5

56073 Koblenz

Telefon: 0261 405-183

E-Mail: Koblenz-Mayen.Buero-der-Geschaeftsfuehrung@arbeitsagentur.de

bringt weiter.




	Bilanz Ausbildungsmarkt Berichtsjahr 2023/2024
	Inhaltsverzeichnis 
	Der Ausbildungsmarkt im Kammerbezirk �(AA Koblenz-Mayen, Neuwied, Montabaur und Bad Kreuznach) 
	Zahlen – Daten – Fakten im Kammerbezirk�(Berichtsmonat September 2024)
	TOP 5 – Wunschberufe der Jungen
	TOP 5 – Wunschberufe der Mädchen
	TOP 6 – gemeldete Ausbildungsstellenbildungsstellen
	TOP 6 – gemeldete Ausbildungsstellen in �Relation zu den gemeldeten Bewerbern in Relation zu den gemeldeten Bewerbern 
	Bilanz am Ausbildungsmarkt im Berichtsjahr 2023/2024
	Backup
	Berufsberatung vor dem Erwerbsleben
	Informationsmöglichkeiten
	Für den Inhalt verantwortlich:�Agentur für Arbeit Koblenz-Mayen�Natalie Grings, Netzwerkkoordinatorin�Rudolf-Virchow-Str. 5�56073 Koblenz�Telefon: 0261 405-183�E-Mail: Koblenz-Mayen.Buero-der-Geschaeftsfuehrung@arbeitsagentur.de�

